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Oggetto: AVVISO SELEZIONE PER IL CONFERIMENTO DI DUE INCARICHI INDIVIDUALI A 
PERSONALE INTERNO PER LA COSTITUZIONE DEL GRUPPO DI PROGETTAZIONE - Progetto PNRR 
Missione 4 - Istruzione e Ricerca - Componente 1 - Potenziamento dell'offerta dei servizi di 
istruzione: dagli asili nido alle Università – Linea di investimento 3.2 Scuola 4.0: scuole 
innovative, cablaggio, nuovi ambienti di apprendimento e laboratori, finanziato dall’Unione 
Europea - Next Generation EU -.Azione 1: Next Generation Classrooms  - Ambienti di 
apprendimento innovativi - Codice progetto M4C1!3.2-2022-961-P-23504 - Titolo Scuola del futuro


IL DIRIGENTE SCOLASTICO


VISTO 	 Il Decreto Legge n.59 del 06 Maggio 2021, convertito, con modificazioni, dalla legge n.101 
del 1° Luglio 2021 recante “Misure urgenti relative al Fondo complementare al Piano di ripresa e 
resilienza e altre misure urgenti per gli investiment” 


VISTO	 il Decreto Legge 6 Novembre 2021, n.152, convertito con modificazioni, dalla legge 29 
Dicembre 2021, n.233 recante “Disposizioni urgenti per l’attuazione del Piano Nazionale di ripresa 
e resilienza (PNRR) e per la prevenzione delle infiltrazioni mafiose” e, in particolare, l’articolo 24, 
relativo alla progettazione di scuole innovative;


VISTO	 il Piano Nazionale di ripresa e resilienza (PNRR) approvato con decisione del Consiglio 
ECOFIN del 13 Luglio 2021 e notificata all’Italia dal Segretariato generale del Consiglio con nota 
LT161/21 del 14 Luglio 2021;


VISTA	 nello specifico la Missione 4 - Istruzione e Ricerca - Componente 1 - Potenziamento 
dell'offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università – linea di investimento 3.2 
Scuola 4.0: scuole innovative, cablaggio, nuovi ambienti di apprendimento e laboratori - 
finanziato dall’Unione Europea – Next Generation EU;


VISTO	 il Decreto del Ministero dell’Istruzione prot. n. 218 del 08/08/2022 con il quale è stato 
assegnato a questo Istituto un finanziamento di € 182.564,95 per la realizzazione degli Interventi;


VISTA	 la nota del Ministero dell’Istruzione e del merito prot. n. 107624 del 21/12/2022, con la 
quale sono state diramate le Istruzioni Operative relative all’investimento 3.2 Scuola 4.0: scuole 
innovative, cablaggio, nuovi ambienti di apprendimento e laboratori;


VISTE 	 le delibere degli OO.CC. relative all’adozione dei progetti PNRR ed integrazione PTOF 
(Collegio dei docenti e Consiglio di Istituto);


VISTO 	 il progetto Scuola del Futuro presentato in data 25/02/2023 attraverso la piattaforma 
FUTURA;
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PRESO ATTO che in data 17/03/2023 è stato rilasciato in piattaforma l’accordo di concessione 
firmato dal Direttore Generale e coordinatore dell’Unità di missione per il PNRR;


VISTO	 il Programma Annuale 2023 regolarmente approvato dal Consiglio di Istituto;


VISTO	 il provvedimento di assunzione a bilancio prot. n. 3885/2023 del 5/4/2023;


PRESO ATTO della necessità di individuare i componenti del gruppo di progettazione:


EMANA


il seguente avviso per la selezione e il reclutamento, nell’ambito del personale in servizio presso 
l’Istituto Istituto Tecnico Industriale FRANCESCO SEVERI, di docenti esperti per la costituzione del 
Gruppo di progettazione.


Articolo 1 – Destinatari


Il presente avviso è destinato al personale interno all’istituzione scolastica


Articolo 2 – Requisiti per la partecipazione


Sentito l’animatore digitale, considerato il progetto codice M4C1I3.2-2022-961-P-23504, di cui 
all’accordo di concessione del 25.2.23, si definiscono i seguenti requisiti per la partecipazione al presente 
avviso


1) possesso di laurea in architettura - per la definizione del layout degli ambienti per almeno uno degli 
esperti, i cui compiti sono definiti nel 


guidare la realizzare delle aule trasformate dagli arredi (dalla individuazione degli spazi, alla stesura 
dei layout, alla scelta dei materiali/colori, al controllo delle modalità di installazione


2) possesso di accertate competenze nella didattica con i dispositivi mobili per almeno uno degli esperti, i 
cui compiti sono definiti nel


decidere le forniture delle aule trasformate dalla tecnologia attraverso la disponibilità device 
individuali di diversa tipologia su carrelli ricaricabili. 


atteso che a entrambi gli esperti sarà poi chiesto di promuovere, accompagnare, sostenere l’integrazione 
delle nuove forniture nella pratica quotidiana per la trasformazione in senso innovativo della didattica.


Articolo 3 - Termini e modalità di presentazione della domanda


1. I soggetti interessati a proporre la propria candidatura dovranno far pervenire domanda come 
da allegato A, corredata da:


· curriculum vitae in formato europeo 


· autocertificazione ai sensi DPR 445 attestante la veridicità delle informazioni contenute 
nel CV e ogni altra utile documentazione 


Component N.unità

Dirigente scolastico 1

Dsga 1

Espert 2



· autorizzazione al trattamento dei dati personali ai sensi del D.Lgs. 196/03 e del 
regolamento UE/679/2016.


2. In considerazione della rapidità di accesso all’informazione, veicolata attraverso il registro elettronico, si 
ritiene adeguato contenere il tempo per la proposizione delle adesioni in giorni 5 dalla pubblicazione. Le 
richieste di partecipazione, indirizzate al Dirigente Scolastico di questa Istituzione Scolastica dovranno 
pervenire all’ufficio protocollo dell’Istituto Tecnico Industriale FRANCESCO SEVERI, in cartaceo o a mezzo 
pec entro le h. 24.00 del 26 aprile 2023.


Articolo 4 Valutazione delle domande


1. Il Dirigente Scolastico effettuerà la comparazione tra le istanze pervenute, tenuto conto del 
possesso dei requisiti richiesti, e del curriculum personale. L’incarico potrà essere assegnato 
anche in presenza di candidatura unica, purché rispondente alle esigenze. 


Articolo 5 – Attribuzione incarico – durata


1. L’attribuzione dell’incarico al personale interno avverrà tramite provvedimento ad personam in 
base alla normativa vigente.


2. La prestazione deve essere svolta personalmente dal soggetto individuato in orario 
extracurriculare per un massimo di n. 50 ore pro-capite:


3. La durata dell’incarico decorre dall’atto di individuazione, in funzione delle esigenze operative 
dell’Istituzione scolastica e, comunque fino al termine della realizzazione dell’Investimento 
previsto per il 31.12.2024. 


Articolo 6 - Compensi


La prestazione professionale sarà retribuita secondo gli importi previsti dal contratto vigente. Sul 
compenso, da corrispondere in proporzione alle ore effettivamente svolte e rilevate (attraverso 
time sheet), saranno applicate le ritenute assistenziali e fiscali nella misura prevista dalle vigenti 
disposizioni di legge.


Articolo 17 - Trattamento dei dati personali


Ai sensi e per gli effetti dell’art.13 del D.Lgs. 196/2003, art. 13 del Regolamento Europeo 2016/679 
e del D.Lgs 101/2018 riguardanti “le regole generali per il trattamento dei dati”, si informa che i 
dati personali forniti dai candidati verranno acquisiti nell’ambito del procedimento relativo al 
presente avviso pubblico. I dati saranno raccolti e trattati, anche con l’ausilio di mezzi elettronici, 
esclusivamente per le finalità connesse alla presente procedura, ovvero per dare esecuzione agli 
obblighi previsti dalla Legge. 


Il titolare del trattamento è Istituto Tecnico Industriale FRANCESCO SEVERI, rappresentato dal Dirigente 
Scolastico pro-tempore Vidale Nadia;


Il Responsabile della Protezione dei Dati (RPD) è Paro Andrea. I riferimenti per contattare il RPD sono i 
seguenti: rpd@legalmail.it - 0422.877411.


I candidati potranno esercitare i diritti di cui agli artt. da 7 a 10 della medesima legge e dal Capo III 
del Regolamento. Relativamente ai dati personali di cui dovesse venire a conoscenza, il candidato è 
responsabile del trattamento degli stessi, ai sensi del D.Lgs. 196/2003 e del Regolamento Europeo 
2016/679.




Qualora si ritenga che il trattamento sia avvenuto in modo non conforme al Regolamento, ci si 
potrà rivolgere all’Autorità di controllo, ai sensi dell’art. 77 del medesimo Regolamento.


Ulteriori informazioni in ordine ai diritti sulla protezione dei dati personali sono reperibili sul sito 
web del Garante per la protezione dei dati personali all’indirizzo www.garanteprivacy.it.


Articolo 12 - Pubblicazione dell’avviso e impugnazioni


Il presente avviso è diffuso tramite il registro elettronico


Avverso il presente avviso e gli atti connessi e/o consequenziali, è ammesso ricorso giurisdizionale 
innanzi al Tribunale Amministrativo Regionale entro il termine di 60 giorni dalla pubblicazione, 
secondo quanto previsto dagli artt. 29 e 41 del Decreto legislativo 2 luglio 2010, n. 104. E’ 
ammesso inoltre ricorso amministrativo ordinario avverso gli atti sopra indicati, all’organo che ha 
emanato il provvedimento, entro 30 giorni dalla pubblicazione e/o notifica dei medesimi ai sensi 
degli artt.1 e ss. del D.P.R. n. 1199 del 24.11.1971 e ss.mm.ii.


                                                                               


 F.to Digitalmente da


	 	 	 	 	 	 IL DIRIGENTE SCOLASTICO


	 	 	 	 	 	 Nadia Vidale




Allegato A


DOMANDA DI PARTECIPAZIONE ALL’AVVISO RIVOLTO A PERSONALE INTERNO PER LA COSTITUZIONE del 
Gruppo di progettazione – Scuola 4.0 - progetto PNRR Missione 4 - Istruzione e Ricerca - 
Componente 1 - Potenziamento dell'offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle 

Università – Linea di investimento 3.2 Scuola 4.0: scuole innovative, cablaggio, nuovi ambienti di 
apprendimento e laboratori - Codice progetto M4C1!3.2-2022-961-P-23504 - Titolo Scuola del 

Futuro - CUP F94D22003940006


(allegare copia documento d’identità in corso di validità)


Al Dirigente Scolastico


dell’Istituto Tecnico Industriale FRANCESCO 
SEVERI


Il/La sottoscritto/a ________________________________________________________________________ 

nato/a a _______________________________________________ prov. ______ il ____________________ 

C.F. ____________________________________________________________________________________ 

Residente in _________________________________________________________ prov. _______________ 

Via/piazza __________________________________________________________ n. civ. _______________ 

telefono ___________________________________ cell _________________________________________ 

e-mail __________________________________________________________________________________ 

PEC ____________________________________________________________________________________ 

CHIEDE


di partecipare alla procedura per la selezione dei componenti del “Gruppo di progettazione – Scuola 
4.0”, nell’ambito delle azioni del progetto PNRR Missione 4 - Istruzione e Ricerca - Componente 1 - 
Potenziamento dell'offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università – Linea di 
investimento 3.2 Scuola 4.0: scuole innovative, cablaggio, nuovi ambienti di apprendimento e 
laboratori - Codice progetto M4C1!3.2-2022-961-P-23504 - Titolo Scuola del Futuro


Ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. n. 445/2000, consapevole che le dichiarazioni mendaci sono punite ai 
sensi del codice penale e delle leggi speciali in materia, secondo le disposizioni richiamate all'art. 76 del 
citato D.P.R. n. 445/2000, il/la sottoscritto/a dichiara di: 


• essere in possesso della cittadinanza italiana o di uno degli Stati Membri dell’Unione Europea;

• godere dei diritti civili e politici;

• non aver riportato condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti che riguardano 

l’applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti 
nel casellario giudiziario;


• essere a conoscenza di non essere sottoposto a procedimenti penali.

• essere/non essere dipendente di un’amministrazione/istituzione scolastica pubblica (indicare quale 

_____________________________________________ e allegare autorizzazione del dirigente)

• essere in possesso dei requisiti essenziali previsti del presente avviso, e precisamente


• ________________________________________________________________________________


• di aver preso visione dell’Avviso; 

• di essere disponibile a svolgere l’attività in orario extracurriculare;

• non trovarsi in situazione di conflitto di interessi anche a livello potenziale intendendosi per tale 



quello configurato dall’art. 6 bis della legge 7 agosto 1990, n. 241 (recante “Nuove norme sul 
procedimento amministrativo”), introdotto dall’art. 1, comma 41, legge n. 190 del 2012; gli articoli 
6, 7 e 14 del Decreto del Presidente della Repubblica 16 aprile 2013, n. 62 (“Regolamento recante 
codice di comportamento dei dipendenti pubblici, a norma dell'articolo 54 del decreto legislativo 30 
marzo 2001, n. 165”).


• .

A tal fine allega


• curriculum vitae in formato europeo (solo dati essenziali, pertinenti e non eccedenti);

• copia di un documento di identità in corso di validità;

• altra documentazione utile alla valutazione (vedere avviso di selezione).


Inoltre dichiara di impegnarsi a svolgere l’incarico senza riserve secondo il periodo indicato e di presentare 
la relazione finale e la dichiarazione delle ore prestate.


ll/la sottoscritto/a autorizza il titolare al trattamento dei dati personali, ai sensi del Regolamento UE 
279/2016 o GDPR, per gli adempimenti connessi alla presente procedura.


Data ______________


Firma _______________________
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